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LOIS ET RÈGLEMENTS  
› Code civil – Article 298 à 364 :  
ccq-1991 - Code civil du Québec 

 

› C-38 - Loi sur les compagnies (Partie III) :  
Légis Québec 
 
 Règlement sur la forme et la teneur des statuts, certificats et autres 

documents dont le dépôt est requis en vertu de la partie IA de la Loi sur 
les compagnies (RLRQ, chapitre S-31.1, r. 0.1) 

 
 Règlement sur les noms des compagnies régies par la partie IA de la Loi 

sur les compagnies (RLRQ, chapitre S-31.1, r. 1.02) 

 

 Règlement sur les noms des personnes morales ou des associations régies 
par la partie III de la Loi sur les compagnies (RLRQ, chapitre C-38, r .2) 
 

› P-44.1 Loi sur la publicité légale des entreprises 
P-44.1 - Loi sur la publicité légale des entreprises 
Règlement d’application de la Loi sur la publicité légale des entreprises 
individuelles, des sociétés et des personnes morales (RLRQ, chapitre P-45, 
r. 1) 

 

› P-39.1 Loi sur la protection des renseignements personnels dans le secteur 
privé (Loi 25) :  
p-39.1 - Loi sur la protection des renseignements personnels dans le 
secteur privé 
 

› Loi canadienne sur les organisations à but non lucratif :  
Loi canadienne sur les organisations à but non lucratif 
 

› C-11 Charte de la langue française :  
Charte de la langue française  
Règlement sur la langue du commerce et des affaires (RLRQ, chapitre C-
11, r. 9) 

 

› L-6.2 Loi concernant la lutte contre le tabagisme 
Loi concernant la lutte contre le tabagisme  

 

› N-1.1 Loi sur les normes du travail 
N-1.1 - Loi sur les normes du travail 

https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/CCQ-1991
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/tdm/lc/C-38
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/S-31.1,%20r.%200.1/
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/S-31.1,%20r.%200.1/
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/S-31.1,%20r.%200.1/
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/S-31.1,%20r.%201.02/
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/S-31.1,%20r.%201.02/
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/C-38,%20r.%202/
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/C-38,%20r.%202/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/P-44.1
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/P-44.1,%20r.%201/
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/P-44.1,%20r.%201/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/P-39.1
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/P-39.1
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/c-7.75/TexteComplet.html
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cs/C-11
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cr/C-11,%20r.%209/
http://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/ShowDoc/cs/L-6.2
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/N-1.1
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Article 81.19 Politique de prévention de la violence :  
Politique de prévention et de prise en charge du harcèlement 
psychologique | Commission des normes de l'équité de la santé et de la 
sécurité du travail - CNESST 
 
Loi visant à prévenir et à combattre le harcèlement psychologique et la 
violence à caractère sexuel en milieu de travail :  
Loi visant à prévenir et à combattre le harcèlement psychologique et la 
violence à caractère sexuel en milieu de travail | Commission des normes 
de l'équité de la santé et de la sécurité du travail - CNESST 
 

 

GOUVERNEMENT DU QUÉBEC  
Code de gouvernance du Gouvernement du Québec  

Ce document fournit un cadre de référence pour les politiques et pratiques de 
gouvernance des OSBL québécois de sport et de loisir. Il vise à assurer une 
gestion efficace et transparente des organismes soutenus par des fonds publics. 
Code de gouvernance - Organismes à but non lucratif (OBNL) québécois de 
sport et de loisir 
 

Guide de gouvernance du Gouvernement du Québec  
Ce document présente de manière vulgarisée les éléments essentiels à maîtriser 
afin de bien comprendre et de bien jouer son rôle d’administratrice ou 
d’administrateur. 
Guide de gouvernance OBNL sport et loisir au Québec 
 

› Registraire des entreprises - Constituer une personne morale sans but 
lucratif : Constituer une personne morale sans but lucratif | 
Gouvernement du Québec 
 

› Registraire des entreprises – Mise à jour des renseignements  
Mettre à jour des renseignements figurant au registre des entreprises | 
Gouvernement du Québec 

 

› Obligations légales liées à l’immatriculation d'une entreprise  
Obligations légales liées à l’immatriculation d'une entreprise | 
Gouvernement du Québec 
 

› Obligations envers Revenus Québec des OSBL 
Obligations d'un organisme sans but lucratif à titre de contribuable | 
Revenu Québec 
Déclaration de revenus ou de renseignements d'un organisme sans but 
lucratif selon sa situation ou ses activités | Revenu Québec 

https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/prevention-securite/milieu-travail-sain/harcelement-au-travail/politique-prevention-prise-en-charge-harcelement
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/prevention-securite/milieu-travail-sain/harcelement-au-travail/politique-prevention-prise-en-charge-harcelement
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/prevention-securite/milieu-travail-sain/harcelement-au-travail/politique-prevention-prise-en-charge-harcelement
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/organisation/documentation/lois-reglements/loi-harcelement-psychologique-violence-caractere
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/organisation/documentation/lois-reglements/loi-harcelement-psychologique-violence-caractere
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/organisation/documentation/lois-reglements/loi-harcelement-psychologique-violence-caractere
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/education/Sport-Loisir-Plein-air/encadrement-gouvernance-gestion/Code-gouvernance-SLAPPA.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/education/Sport-Loisir-Plein-air/encadrement-gouvernance-gestion/Code-gouvernance-SLAPPA.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/education/Sport-Loisir-Plein-air/encadrement-gouvernance-gestion/Guide-gouvernance-SLAPPA.pdf
https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/demarrer-entreprise/immatriculer-constituer-entreprise/immatriculer-constituer-entreprise-formes-juridiques/personne-morale-sans-but-lucratif
https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/demarrer-entreprise/immatriculer-constituer-entreprise/immatriculer-constituer-entreprise-formes-juridiques/personne-morale-sans-but-lucratif
https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/mettre-a-jour-informations/declaration-mise-a-jour
https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/mettre-a-jour-informations/declaration-mise-a-jour
https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/demarrer-entreprise/immatriculer-constituer-entreprise/immatriculation-entreprise/obligations
https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/demarrer-entreprise/immatriculer-constituer-entreprise/immatriculation-entreprise/obligations
https://www.revenuquebec.ca/fr/entreprises/cycle-de-vie/demarrer-une-entreprise/incidence-du-choix-de-la-forme-juridique-dune-entreprise-sur-ses-obligations-fiscales/organisme-de-services-publics/organisme-sans-but-lucratif/obligations/
https://www.revenuquebec.ca/fr/entreprises/cycle-de-vie/demarrer-une-entreprise/incidence-du-choix-de-la-forme-juridique-dune-entreprise-sur-ses-obligations-fiscales/organisme-de-services-publics/organisme-sans-but-lucratif/obligations/
https://www.revenuquebec.ca/fr/entreprises/impots/impot-des-organismes-sans-but-lucratif/declaration-de-revenus-ou-de-renseignements-dun-osbl/
https://www.revenuquebec.ca/fr/entreprises/impots/impot-des-organismes-sans-but-lucratif/declaration-de-revenus-ou-de-renseignements-dun-osbl/
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› Nouvelles obligations pour la transparence des entreprises 
Nouvelles obligations pour la transparence des entreprises | 
Gouvernement du Québec 
Tableau synthèse 
Tableau synthèse. Loi visant principalement à améliorer la transparence 
des entreprises. 
 
 

OUTILS LOISIR ET SPORT MONTÉRÉGIE  
› Exemples d'ordres du jour, de procès-verbaux, de règlements généraux, de 

résolutions et plus encore. 

 

GUIDES ET OUTILS  
› Regroupement Loisir et Sport du Québec – Ressources en gouvernance : 

https://www.associationsquebec.qc.ca/chronique.php?Id_Type=6 
 

› Educaloi - Grand guide des OSBL  
Ce guide complet couvre tous les aspects de la création et de la gestion d'un 
OSBL, y compris les rôles des administrateurs, la gestion des ressources 
humaines, et les obligations légales. Il est conçu pour aider les OSBL à naviguer 
dans les complexités juridiques et administratives. 

 https://educaloi.qc.ca/dossier/le-grand-guide-des-osbl/ 
 

› EspaceOBNL - Outils  
EspaceOBNL propose divers outils pratiques pour les gestionnaires d'OSBL, tels 
que des guides de recrutement, des plans de gestion financière, et des stratégies 
de gouvernance. Ces ressources visent à améliorer l'efficacité et la performance 
des OSBL. 

https://www.espaceobnl.ca/fr/conseil-administration-gouvernance 
 

› Bénévoles d’Expertises - Fiches sur la gouvernance d’un OBNL 
Ces fiches fournissent des informations détaillées sur les meilleures pratiques de 
gouvernance pour les OSBL, y compris les rôles et responsabilités des 
administrateurs, la conformité des assemblées générales, et les politiques. 

internes. https://benevoles-expertise.com/fiches-gouvernance-obnl/ 
 

› Réseau des URLS – Modèles de documentation en gouvernance 
Politiques et procédures - Réseau des unités régionales loisir et sport du 
Québec 
 

› Guide pour favoriser le recrutement et l’intégration des administrateurs 
de la relève au sein des conseils d’administration d’OBNL  

https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/demarrer-entreprise/immatriculer-constituer-entreprise/nouvelles-obligations-transparence
https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/demarrer-entreprise/immatriculer-constituer-entreprise/nouvelles-obligations-transparence
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/registraire_entreprises/TABSYN_loi-ameliorant-transparence-entreprises_REQ.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/registraire_entreprises/TABSYN_loi-ameliorant-transparence-entreprises_REQ.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1malXya2vZd3D1QLZOGPbP7LNB_CNJYdq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1malXya2vZd3D1QLZOGPbP7LNB_CNJYdq?usp=drive_link
https://www.associationsquebec.qc.ca/chronique.php?Id_Type=6
https://educaloi.qc.ca/dossier/le-grand-guide-des-osbl/
https://www.espaceobnl.ca/fr/conseil-administration-gouvernance
https://benevoles-expertise.com/fiches-gouvernance-obnl/
https://reseau-urls.quebec/outils/documentation/politiques-et-procedures/
https://reseau-urls.quebec/outils/documentation/politiques-et-procedures/
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Ce guide, élaboré par le Collège des administrateurs de sociétés, offre des 
stratégies pour attirer et intégrer de jeunes administrateurs dans les conseils 
d'administration des OSBL. Il met l'accent sur l'importance de la diversité et du 
renouvellement des conseils. 

https://www.cas.ulaval.ca/wp-content/uploads/2019/01/guide-
secretariat-jeunesse-qc.pdf 
 

› Sport Québec - Guide de politique sur la gouvernance d’un OBNL   
Ce guide propose des politiques de gouvernance spécifiques aux organismes de 
loisir et de sport. Il inclut des sections sur les pratiques administratives, les 
ressources humaines, et les codes de conduite, visant à améliorer la gestion et la 
transparence des OSBL. 

RLSQ_Guide_Politiques_gouvernance_Final.pdf 
Politique sur la gouvernance de SPORTSQUEBEC 
 

› CLD Laval - Regard pour une gouvernance active  
Ce guide d'information est destiné aux administrateurs des entreprises de 
l'économie sociale. Il aborde les responsabilités, droits et devoirs des 
administrateurs, et propose des outils pour une gouvernance efficace et 
démocratique.  

https://www.economiesocialelaurentides.ca/wp-
content/uploads/2021/11/Guide-info-administrateurs.pdf 
 
 

FORMATION  
› Formation GÉO Bénévoles - Réseau de l’action bénévole du Québec 

Formation sur la gestion des bénévoles 

Formation en ligne GEO Bénévoles | RABQ 
 

› Formation préenregistrée en gouvernance - Espace OBNL 
Formations diverses en écoute asynchrone 

ESPACE OBNL | Formations 
 
 

VIDÉOS  
› Capsules vidéo sur la gouvernance – Marco Baron : 

https://www.youtube.com/channel/UCtG23KqiMYMlIyS8Iqm1eXA/videos 
 

› RURLS – Capsules en gouvernance bénévole :  
https://reseau-urls.quebec/programmes/la-gouvernance-en-benevolat/ 
 
 

LIVRES  

https://www.cas.ulaval.ca/wp-content/uploads/2019/01/guide-secretariat-jeunesse-qc.pdf
https://www.cas.ulaval.ca/wp-content/uploads/2019/01/guide-secretariat-jeunesse-qc.pdf
https://www.sportsquebec.com/wp-content/uploads/2022/10/RLSQ_Guide_Politiques_gouvernance_Final.pdf
https://www.sportsquebec.com/wp-content/uploads/2024/07/101_Politique-sur-la-gouvernance-de-SPORTSQUEBEC_20240627.pdf
https://www.economiesocialelaurentides.ca/wp-content/uploads/2021/11/Guide-info-administrateurs.pdf
https://www.economiesocialelaurentides.ca/wp-content/uploads/2021/11/Guide-info-administrateurs.pdf
https://www.rabq.ca/formations-geo-benevoles.php
https://formations.espaceobnl.ca/catalog/topCategory/formations-asynchrones/129
https://www.youtube.com/channel/UCtG23KqiMYMlIyS8Iqm1eXA/videos
https://reseau-urls.quebec/programmes/la-gouvernance-en-benevolat/
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› Administrateurs de personnes morales sans but lucratif : Le guide de vos 
droits, devoirs et responsabilités, 4e édition 
MePaul Martel, Éditions Wilson & Lafleur Martel ltée 

› Série Gouvernance Roméo Malenfant, PH.D., Marco Baron, B.A.A. 
https://www.sainegouvernance.com/publications-gouvernance-obnl-osbl/ 

› Améliorez la gouvernance de votre OSBL, Un guide pratique, Les éditions 
Transcontinental 
Par Jean-Paul Gagné (Auteur), Daniel Lapointe (Auteur) 

› Votre association : personne morale sans but lucratif  
MeDenis Racine, Les publications du Québec  
 
 

MATÉRIEL ET OUTILS INFORMATIQUES  
› Techsoup - Site de dons et réductions pour les organismes à but non 

lucratif  
TechSoup Canada | Save money on tech. Invest in your mission. 

› OPEQ - Offrir gratuitement ou à faible coût des équipements 
informatiques performants aux OSBL 
OPEQ (Ordinateurs pour les écoles du Québec) - Accueil 
 

› Google adgrants - Aide les organismes sans but lucratif à faire connaître 
leurs causes dans le monde entier 
Google Ad Grants : Google Ads gratuit pour les organismes sans but 
lucratif 

https://www.sainegouvernance.com/publications-gouvernance-obnl-osbl/
https://emprunt.bibliothequedesameriques.com/resources?author_keyword=Jean-Paul+Gagn%C3%A9
https://emprunt.bibliothequedesameriques.com/resources?author_keyword=Daniel+Lapointe
https://www.techsoup.ca/
https://www.opeq.qc.ca/
https://www.google.com/intl/fr_ca/grants/
https://www.google.com/intl/fr_ca/grants/

